
Wir bieten den vielversprechendsten jungen sozialen Unternehmen über ein Jahr hinweg 20 
Stunden maßgeschneiderte Inkubation (Tutorien) und maximieren so ihre finanzielle Nachhal-
tigkeit, ihre Skalierbarkeit und vor allem ihren Einfluss. Diese einzigartige praktische Lernchance 
bietet den jungen Menschen eine unschätzbare Unterstützung in ihrer Entwicklung, denn empa-
thische und effektive Sozialunternehmer können durch ihre Karrieren die Welt verändern.

Wir helfen der nächsten Generation,
die Probleme Ugandas zu lösenWas wir tun

Warum wir
es tun

Wir setzen dabei insbesondere auf internationale studentische Freiwillige, die ihre Energie und 
ihre Fähigkeiten per Internet für unsere ugandischen Jungunternehmen zur Verfügung stellen. 
Wir glauben, dass diese Partnerschaften auf einzigartige Art und Weise einige der lehrreichsten, 
nachhaltigsten, und reizvollsten Erfahrungen in der internationalen Zusammenarbeit bieten 
können: gemeinsames Schaffen und Gestalten über kulturelle Grenzen hinweg.

Soziales Unternehmertum

Uganda kämpft mit einer Vielzahl sozia-

ler Probleme: unsichere Einkommen, 

Krankheiten, mangelnde Bildung, Um-

weltverschmutzung, mangelhafte Justiz, 

um nur ein paar zu nennen. Sozialunter-

nehmer sind in der einzigartigen Situati-

on, systemische und nachhaltige Lösun-

gen für diese Probleme zu bieten.

Jugend

50.000 junge Menschen graduieren jähr-

lich auf Ugandas Universitäten. Aber 

jährlich werden nur 10.000 offiziell ver-

fügbare Stellen geschaffen. Die Jugend-

arbeitslosigkeit liegt bei bis zu 83%. 

Junge Menschen müssen geschätzt wer-

den. Und sie müssen in die Lage versetzt 

werden, Vorkämpfer für ihre eigene 

Zukunft zu werden.

Empathie

Es gibt eine Kluft zwischen Kulturen und 

gesellschaftlichen Klassen, die Entwick-

lungsprojekte und internationale Hilfe 

schwächen kann. Indem wir Bezie-

hungen in das Zentrum des sozialen 

Wandelns rücken, schaffen wir Empa-

thie und transformieren die Erfahrung 

und die Effektivität junger Sozialunter-

nehmer.

Weltbürger

Die größten Herausforderungen des 21. 

Jahrhunderts stellen sich alle auf einem 

globalen Level – sei es der Klimawandel 

und Pandemien oder globale Vertei-

lungsgerechtigkeit und Konflikte. Eine 

neue Fokussierung auf globale Empathie 

und Zusammenarbeit ist gefordert, um 

diese Katastrophen zu bekämpfen und 

eine fairere Zukunft für alle zu schaffen.



Unser 
Einfluss

69% der Projekte bezeugen, dass UniTED ihre Initative radikal verbes-
sert („transformiert“) hat. Für 94% war die Arbeit von UniTED „hilf-
reich“, insbesondere in den Bereichen Innovation, Umsetzung und 
Einfluss, Nachhaltigkeit und Skalierbarkeit. Studenten bewerten unsere 
Arbeit dabei doppelt so hoch, wie die Projektkosten.

Seit 2012 haben 22 ugandische Studenten Wettbewerbe gewonnen, um an Workshops an der University 
of Oxford teilzunehmen. Mehr als 60 internationale Studenten haben sich ehrenamtlich engagiert.
Aktuell unterstützt UniTED 40 Projekte in Uganda. Unter anderem:

Leaf & Learn

Ihr Umweltkurrikulum wurde vor 
kurzem in den nationalen Lehrplan 
für die mittlere Reife aufgenommen.

Remot

Fernwartung für Solarpanele zur 
Verringerung von Reparaturkosten 
und  Vereinfachung der Nutzbarkeit 
in abgeschiedenen Gegenden. 
$ 80.000+ Startkapital erhalten.

Farm Solutions 365

Benutzt Big Data, um Subsistenzland-
wirte zu den Themen Anbau, Saat, Tipps 
und Tricks und An- und Verkauf mitein-
ander zu verbinden. Projekt des Monats 
des Network of African Youths for 
Development.

Vertical Micro Gardens

Generiert $ 350 pro Jahr und Haus-
halt durch vertikale Gärten für 
arme städtische Gemeinden. 2017 
Preisträger der Global Fellows.

Art Planet Academcy

Erhöht Haushaltseinkommen um 
$8 pro Woche und lehrt Kinder 
produktive Agraranbaumethoden. 
Gewinner des Anzisha Preis für 
Agrikultur ( $ 10.000).

Kitabu Buk Project

Recycled Schulbücher für die 
ärmsten Schulen Ugandas. Bisher 
wurden 5.000 Bücher verteilt. Der 
Mitgründer wurde als Mandela 
Washington Fellow ausgezeichnet.


